PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr.Haris Utomo,. S.STP,. M.Si
Jabatan . Plh. Camat Telaga Bauntung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Saidi Mansyur, S.IKom

Jabatan . Bupati Banjar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Martapura, 28 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Bupati Banjar Plh. Camat Telaga Bauntung

Pembina
NIP. 1985110920041 2 1002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
CAMAT TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 87
Pelayanan Kecamatan (IKM)
2 | Meningkatnya Akuntabilitas Predikat SAKIP Perangkat B
L Daerah
Kinerja Kecamatan

Program Anggaran
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 2.629.400.656
Kabupaten/Kota
2 Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp. 44.999.300
Pelayanan Publik
3 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp. 75.693.800
Kelurahan
4 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Rp 23.870.000
Umum
5 Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp 116.071.000
Umum
6 Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Rp. 22.360.000
Desa
Martapura, 28 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Bupati Banjar Plh. Camat Telaga Bauntung

Pembina
NIP. 1985110920041 2 1002







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.Si
NIP ;1985110920041 2 1002
Jabatan . SEKRETARIS KECAMATAN

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : H. SAIDI MANSYUR, S.IKom
NIP o
Jabatan . BUPATI BANJAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI BANJAR, SEKRETARIS KECAMATAN,

H. SAIDI MANSYUR, S.IKom Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.Si
Pembina
NIP. 1985110920041 2 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target

1 | Meningkatnya Pengaduan yang Persentase Pengaduan yang 100 %
ditindaklanjuti ditindaklanjuti

2 | Meningkatnya Kemudahan Akses Jumlah Pelayanan yang Mudah 100 %
Pelayanan diakses

3 | Meningkatnya Kualitas Sistem Persentase Pelayanan yang 100 %
dan Prosedur Pelayanan sesuai dengan Standar
Kecamatan Pelayanan

4 | Meningkatnya Kualitas Sarana Persentase Sarana dan 100 %
Prasarana Prasarana Dalam Kondisi Baik

5 | Meningkatnya Perencanaan Hasil Evaluasi SAKIP Kecamatan | 100 %
Yang Berkualitas (Komponen Perencanaan)

6 | Meningkatnya Pengukuran Hasil Evaluasi SAKIP Kecamatan | 100 %
Kinerja Yang Berkualitas (Komponen Pengukuran)

7 | Meningkatnya Kualitas Pelaporan Hasil Evaluasi SAKIP Kecamatan | 100 %
Pada Akuntabilitas Kinerja (Komponen Pelaporan)

8 | Meningkatnya Akuntabilitas Hasil Evaluasi SAKIP Kecamatan | 100 %
Kinerja Evaluasi (Komponen Evaluasi)

No Program Anggaran

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 2.629.400.656,-

Kabupaten/Kota

BUPATI BANJAR

H. SAIDI MANSYUR, S.IKom

Telaga Bauntung,

2 Februari

2025

SEKRETARIS KECAMATAN

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.Si

Pembina

NIP. 1985110920041 2 1002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ARDIAN SURI, SE
NIP : 19740506 200701 1 018
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.Si
NIP » 1985110920041 2 1002
Jabatan . SEKRETARIS KECAMATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN
, UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

Sy

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.Si ARDIAN SURI, SE
Pembina Penata
NIP. 1985110920041 2 1002 NIP. 19740506 200701 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target
1 | Meningkatnya Kualitas | Persentase Jenis Media Pengaduan
: 100 %
Media Pengaduan
Meningkatnya Jenis Persentase Jenis Layanan Kecamatan yang
Layanan Kecamatan menggunakan Teknologi Informasi
2 ) . 100 %.
Berbasis Teknologi
Informasi
Meningkatnya Persentase Data atau Informasi Pelayanan
3 | Transparasi Informasi yang update 100 %.
Pelayanan
Meningkatnya Standar | Persentase Standar Operasional Prosedur
4 Operasional Prosedur (SOP) yang diterapkan .
(SOP) Pelayanan yang 100 %
diterapkan
Perencanaan Sarana Persentase Pemenuhan Sarana dan
5 | dan Prasarana sesuai Prasarana sesuai Kebutuhan 100 %
kebutuhan
Terpenuhinya Persentase Sarana dan Prasarana yang
Pemeliharaan Sarana | Terpelihara 0
6 dan Prasarana yang 100 %
Memadai
No Kegiatan Anggaran
1 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 33.420.000,-
2 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 178.787.000,-
3 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 659.643.450, -
Pemerintah Daerah
4 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 104.691.206,-




Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Rp. 110.068.000.-

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN
- UMUM DAN KEPEGAWAIAN

oy

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.Si ARDIAN SURI, SE
Pembina Penata
NIP. 1985110920041 2 1002 NIP. 19740506 200701 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERWIN SUCIPTO, A.Md
NIP : 19900201 201503 1001
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.Si
NIP : 1985110920041 2 1002
Jabatan . SEKRETARIS KECAMATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN
. PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET

UTOMO,. S.STP,. M.Si ER SUCIPTO, A.Md
Pembina Penata Muda TK.I
NIP. 1985110920041 2 1002 NIP. 19900201 201503 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIAT BAGIAN PERENCANAAN, KEUANGAN DAN ASET

KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target
1 II\D/IenmgkatnyelxDKEahtas Persentase Dokumen Perencanaan,
enyusunan Dokumen Anggaran dan Evaluasi Perangkat 100 %

Perencanaan Perangkat daerah sesuai ketentuan
Daerah

2 Meningkatnya Kualitas Persentase Laporan Capaian Kinerja
Laporan Capaian Kinerja Perangkat Daerah yang sesuai 100 %
Perangkat Daerah ketentuan

3 Meningkatnya Kualitas Persentase Laporan Keuangan sesuai o
Laporan Keuangan Perangkat | 1etentuan 100 %
Daerah

4 Meningkatnya Kualitas
Laporan Pengelolaan dan Persentase laporan pengelolaan dan
Pengamanan Aset Barang pengamanan asset barang milik daerah 100 %
Milik Daerah Perangkat perangkat daerah
Daerah

5 Terkoordinir Penyusu-nan Persentase Dokumen Pengendalian 0
Dokumen Pengendalian Internal sesuai ketentuan 100%
Internal

No Kegiatan Anggaran

1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 12.096.000,-
Perangkat Daerah

2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.518.299.000,-

3 | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Rp. 12.396.000,-
Daerah

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

KEPALA SUB BAGIAN

SEKRETARIS KECAMATAN
- PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.Si
Pembina
NIP. 1985110920041 2 1002

ERW UCIPTO, A.Md
Penata Muda TK.I
NIP. 19900201 201503 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HJ. ELITA YULIATI, SE
NIP : 19800116 200701 2 013
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI
NIP : 1985110920041 2 1002
Jabatan : Plh. CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plh. CAMAT KEPALA SEKSI
i PEMERINTAHAN
A"
Dr. RIS UTOMO,. S.STP,. M.SI HJ. ELITA YULIATI, SE
Pembina Penata

NIP. 1985110920041 2 1002 NIP. 19800116 200701 2 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI PEMERINTAHAN KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target

Persentase Koordinasi dan

Meningkatnya Koordinasi dan
penyelenggaraan urusan

1 | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan : 100 %
pemerintahan yang
dilaksanakan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
1 pengawasan desa Rp. 22.360.000,-
2 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,
a Pelaksanaan Undang Undang Dasar Negara Republik Rp. 43.830.000,-
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
b Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Rp. 32.800.00, -
Kecamatan
3 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
a Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Rp. 6.089.800,-
Masyarakat
Telaga Bauntung, 2 Februari 2025
Pih. CAMAT KEPALA SEKSI
" PEMERINTAHAN
/ o
NAA
Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI HJ. ELITA YULIATI, SE
Pembina Penata

NIP. 1985110920041 2 1002 NIP. 19800116 200701 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FUAD FAHRUDDIN NOORAKHMAN, SP
NIP ©198312242009041004
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI
NIP : 1985110920041 2 1002
Jabatan : Plh. CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plh. CAMA KEPALA SEKSI
/ PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI FUAD FAHRUDDIN NOORAKHMAN, SP
Pembina Penata TK.I
NIP. 1985110920041 2 1002 NIP. 198312242009041004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target
1 | Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Persentase 100%.
Pemberdayaan
Masyarakat yang
Terfasilitasi
No Kegiatan Anggaran
1 | Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 75.693.800,-
Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Plh. CAMAT

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI

Pembina
NIP. 1985110920041 2 1002

KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAANMASYARAKAT

FUAD FAHRUDDIN NOORAKHMAN, SP

Penata TK.I
NIP. 198312242009041004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BANI, S.S0S
NIP : 197108032009061003
Jabatan . KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI
NIP : 1985110920041 2 1002
Jabatan : Plh. CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plh. CAMAT KEPALA SEKSI
KESEJAHTERAAN SOSIAL
/

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI

Pembina
NIP. 1985110920041 2 1002

BANI, S.SOS
Penata Muda TK |
NIP. 197108032009061003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target
Terlaksananya Urusan Pemerintahan Persentase Pe_nyelenggaraan
. Urusan Pemerintahan yang
1 | Yang menjadi Kewenangan Daerah yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit
tidak dilaksanakan oleh unit Kerja yang Kerja Perangkat Daerah yang 100 %
ada di Kecamatan Ada di Kecamatan
Persentase Koordinasi
Terlaksananya Pelimpahan Pelaksanaan pelimpahan
2 | Kewenangan, Sinergi dan Sinkronisasi | kewenangan Sinergi dan 100 %
Kegiatan PD dan Instansi Vertikal sinkronisasi kegiatan PD
dengan Instansi Vertikal
Persentase Koordinasi dan
Terfasilitasi P P . Fasilitasi Percepatan
3 er aS|.|taS|nya ercepatan Pencapaian Pencapaian Standar i
SPM di Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah | 100 %
Kecamatan
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 27.899.300,-
1 | Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada
di Kecamatan
2 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan Rp. 17.100.000,-
kepada Camat
3 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan yang bukan Rp. 39.441.000,-
a | merupakan Kewenangan Daerah dan tidak dilaksanakan

oleh Instansi Vertikal

Plh. CAMAT

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI
Pembina

NIP. 1985110920041 2 1002

Telaga Bauntung, 2 Februari
KEPALA SEKSI

2025

KESEJAHTERAAN SOSIAL
=

0 /?76;»«'? —
/. A

BANL S.SOS
Penata Muda TK |

NIP. 197108032009061003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FUAD FAHRUDDIN NOORAKHMAN, SP
NIP ©198312242009041004
Jabatan . PIt.KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI
NIP : 1985110920041 2 1002
Jabatan : Plh. CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plh. CAMA Plt. KEPALA SEKSI
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI FUAD FAH DIN NOORAKHMAN, SP
Pembina Penata TK.I
NIP. 1985110920041 2 1002 NIP. 198312242009041004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Koordinasi dan Persentase koordinasi
Penyelenggaraan Ketentraman dan | Penyelenggaraan ketentraman
1 Ketertiban umum dan ketertiban umum 100 %
No Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 19.872.000,-
Ketertiban Umum
2 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah Rp. 3.998.000,-
dan Peraturan Kepala Daerah
Telaga Bauntung, 2 Februari 2025
Plh. CAMAT Plt. KEPALA SEKSI
s KETENTRAMAN D ETERTIBAN

Dr. HARIS UTOMO,. S.STP,. M.SI

Pembina
NIP. 1985110920041 2 1002

FUAD FAHRUDDIN NOORAKHMAN, SP

Penata TK.I

NIP. 198312242009041004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . IRKAN, Sos
NIP ;19720109 201001 1 003
Jabatan : PENGADMINISTRASI

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : HJ. ELITA YULIATI, S.E.
NIP : 19800116 200701 2 013
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari

2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PENGADMINISTRASI,
PEMERINTAHAN
HJ. ELITA YULIATI, S.E. IRKAN, Sos
Penata Penata Muda

NIP. 19800116 200701 2 013 NIP. 19720109 201001 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKSI PEMERINTAHAN KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target
Jumlah Laporan
, . Pembinaan
1 Terlaksananya Pembinaan Peningkatan Peningkatan
Wawasan Kebangsaan Wawasan 1 Laporan
Kebangsaan
Jumlah Laporan
o .. | Koordinasi Forum
2 Tgrlaksananya Koordinasi Forum Komunikasi Komunikasi Pimpinan 12
Pimpinan Kecamatan (Forkompimcam) Kecamatan Laporan
(Forkompimcam)
Terlaksananya Pembinaan Kerukunan antar Laporan Koordinasi
3 y dan Fasilitasi Forum
Suku,Umat Beragama. Ras dan Golongan Kerukunan Umat 1 Laporan
(SARA) Beragama (FKUB)
Terselengaranya Koordinasi dan Fasilitasi Jumlah Laporan
4 | Kegiatan Pemerintahan yang dilakukan PD di | Koordinasi dan
Kecamatan Fasilitasi 7 Laporan
Jumlah Laporan
5 | Terlaksananya Pengembangan demokrasi Fasilitasi Kegiatan
Pancasila, Persatuan dan Kesatuan Bangsa | Badan Penanaman 1 Laporan
Ideologi Pancasila
No Sub Kegiatan Anggaran
Rp. 5.760.000,-
1 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
5 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Rp. 5.200.000.-
Pendayagunaan Aset Desa
5 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Rp. 9.120.000.-
Desa
4 | Fasilitasi pelaksanaan tugas dan fungsi badan Rp. 2.280.000,-
permusyawaratan desa
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Rp. 43.830.000,-
Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan
5 Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia




Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh | Rp. 6.089.800,-
Masyarakat

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

KEPALA SEKSI PENGADMINISTRASI,
PEMERINTAHAN

=4
f &
i/

HJ. ELITA YULIATI, S.E. IRKAN,Sos
Penata Penata Muda
NIP. 19800116 200701 2 013 NIP. 19720109 201001 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ARDIANSYAH
NIP : 19710321 200906 1 004
Jabatan . PENGADMINISTRASI

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama . BANI, S.Sos
NIP : 197108032009061003
Jabatan . KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN PENGADMINISTRASI
SOSIAL A
= \ a

— ) /{"//// - /ﬁ " \
S N G

yd

BANI,S.Sos ARDIANSYAH
Penata Muda TK.I Pengatur TK.I
NIP. 197108032009061003 NIP. 19710321 200906 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target

1 | Terlaksananya Sosialisasi Laporan Pelaksanaan Sosialisasi | 1 laporan
Penerapan SPM Penerapan SPM

2 | Terlaksananya Sinergi dan Jumlah Laporan Pelaksanaan
Sinkornisasi Pelimpahan Pelimpahan Kewenangan
Kewenangan Kegiatan PD dan Kegiatan PD dan Instansi Vertikal | 7 |aporan
Instansi Vertikal

No Sub Kegiatan Anggaran

1 | Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan Rp. 39.441.000,-
Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan
oleh Instansi Vertikal

2 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Rp. 17.100.000,-
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

3 | Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Rp.27.899.300,-

Masyarakat di Wilayah Kecamatan

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN

SOSIAL

— /

BANI,S.Sos
Penata Muda TK.I
NIP. 197108032009061003

Telaga Bauntung,

2 Februari 2025

PENGADMINISTRASI

A
\

e

ARDIANSYAH
Pengatur TK.I
NIP. 19710321 200906 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARTONI HAMDI, S.AP
NIP : 19910313 202521 1 013
Jabatan . PERENCANA AHLI PERTAMA

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama . ERWIN SUCIPTO, A.Md.
NIP © 19900201 201503 1 001
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PERENCANA AHLI PERTAMA
KEUANGAN DAN ASET

ERWIN SUCIPTO, A.Md ARTONI HAMDI, S.AP
Penata Muda TK.I Penata Muda
NIP. 19900201 201503 1 001 NIP. 19910313 202521 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT BAGIAN PERENCANAAN, KEUANGAN DAN ASET
KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

Pihak Kedua,

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
KEUANGAN DAN ASET

ERWIN SUCIPTO, A.Md
Penata Muda TK.I
NIP. 19900201 201503 1 001

No Sasaran Indikator Target
_ Jumlah Dokumen Perencanaan
1 Tersedianya Dokumen Perencanaan dang Penganggaran 10 Dokumen
dan Penganggaran Perangkat Daerah
Tersedianya Laporan Capaian Kinerja Jumlah Laporan Capaian
2 Triwulan Perangkat Daerah Kinerja Triuwan Perangkat 4 Laporan
Daerah
Tersedianya Laporan Kinerja Instansi Jumlah Laporan Kinerja
) . u inerj
3 Pemerintah (LK]IP) Instansi Pemerintah (LKjIP) 1 Laporan
Terlaksananya Penginputan Sistem ) .
Informasi Perencanaan, Penganggaran Persenta_se Sistem Informa3|
4 dan Evaluasi Perangkat Daerah yang Terinput Sesuai 100 %
9 Ketentuan
Tersedianya Dokumen SPIP
5 y Jumlah Dokumen SPIP 1 Dokumen
Tersedianya Laporan Penangan Jumiah L P
6 Benturan Kepentingan umiah L-aporan Fenangan 1 Laporan
Benturan Kepentingan
No Sub Kegiatan Anggaran
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah Rp. 2.054.000,-
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- Rp. 975.000,-
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Rp. 937.000,-
Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 664.000.-
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- Rp. 664.000,-
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp. 1.247.000,-
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 5.555.000,-
Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Pertama,

PERENCANA AHLI PERTAMA

ARTONI HAMDI, S.AP
Penata Muda
NIP. 19910313 202521 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARTONI HAMDI, S.AP
NIP : 19910313 202521 1 013
Jabatan . PENGURUS BARANG

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWIN SUCIPTO, A.Md.
NIP © 19900201 201503 1 001
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PENGURUS BARANG
KEUANGAN DAN ASET

ERWIN SUCIPTO, A.Md ARTONI HAMDI, S.AP
Penata Muda TK.I Penata Muda
NIP. 19900201 201503 1 001 NIP. 19910313 202521 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT BAGIAN PERENCANAAN, KEUANGAN DAN ASET
KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target
Tersedianya Dokumen RKBMD Jumlah Dokumen RKBMD
1 2 Dokumen
Tersedianya Laporan Hasil Pengadaan Jumlah Laporan Hasil
2 Barang Perangkat Daerah Pengadaan Barang Perangkat 1 Laporan
Daerah

Tersedianya Dokumen Pencatatan
Jumlah Dokumen Pencatatan

3 Inventarisasi Barang o 4 Laporan
Inventarisasi Barang
Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Laporan
. u
4 Barang Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan Barang Milik 12 Laporan
5 Tersedianya Laporan stock opname Jumlah Laporan stock opname 4 Laporan
Tersedianya Laporan Rekonsiliasi BMD Jumlah Laporan Rekonsiliasi
6 4 Laporan
BMD
No Sub Kegiatan Anggaran
1 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah pada SKPD Rp. 3.396.000,-
2 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Rp. 9.000.000,-
SKPD
Telaga Bauntung, 2 Februari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PENGURUS BARANG

KEUANGAN DAN ASET

ERWIN SUCIPTO, A.Md ARTONI HAMD{, S.AP
Penata Muda TK.I Penata Muda
NIP. 19900201 201503 1 001 NIP. 19910313 202521 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ARDIAN SURI, SE
NIP : 19740506 200701 1 018
Jabatan . BENDAHARA PENGELUARAN

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama . ERWIN SUCIPTO, A.Md.
NIP © 19900201 201503 1 001
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN BENDAHARA PENGELUARAN

KEUANGAN DAN ASET
\/

ERWIN SUCIPTO, A.Md ARDIAN SURI, SE
Penata Muda TK.I Penata
NIP. 19900201 201503 1 001 NIP. 19740506 200701 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT BAGIAN PERENCANAAN, KEUANGAN DAN ASET
KECAMATAN TELAGA BAUNTUNG

No Sasaran Indikator Target
Terdapat Laporan penutupan kas Jumlah Laporan Penutupan
1 Kas 12 Laporan
L Jumlah Dokumen/Laporan
Terdapat Laporan Realisasi Keuangan o b
. Realisasi Keuangan
2 Triwulanan/Semester/Tahunan APBD . 6 Laporan
Triwulanan/Semester/Tahunan
APBD
Terdapat Dokumen Laporan Keuangan Jumlah Dokumen Laporan
3 SKPD (n-1) (audited) Keuangan SKPD (n-1) 1 Laporan
(audited)
Terlaksananya Transaksi Pembayaran Jumiah Pemb At
Atas Laporan Pertanggungjawaban umiah Fembayaran Alas
4 P K ggungjaw Laporan Pertanggungjawaban 12 Laporan
euangan Keuangan
No Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1.464.500.000,-
> Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 52.320.000,-
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Rp. 1.479.000,-
Akhir Tahun SKPD
Telaga Bauntung, 2 Februari 2025

Pihak Kedua,

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

KEUANGAN DAN ASET

ERWIN SUCIPTO, A.Md
Penata Muda TK.I
NIP. 19900201 201503 1 001

Pihak Pertama,

BENDAHARA PENGELUARAN

\//@‘7

ARDIAN SURI, SE
Penata
NIP. 19740506 200701 1 018
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